中共池州学院委员会组织部“迎接党的十九大，
做合格组工干部”主题实践活动实施方案
按照池州学院党委关于推进“两学一做”学习教育常态化制度化、开展“讲政治、重规矩、作表率”专题教育要求，根据《中共安徽省委组织部关于在全省组织系统开展“迎接党的十九大，做合格组工干部”主题实践活动的通知》（皖组通字〔2017〕22号）精神，结合我校组织部门实际，制定如下方案。
    一、目标要求
全面贯彻党的十八大和十八届三中、四中、五中、六中全会精神，认真学习贯彻习近平总书记系列重要讲话特别是视察安徽重要讲话精神，深入落实建设“讲政治、重公道、业务精、作风好”模范部门的要求，以“迎接党的十九大，做合格组工干部”为主题，以“政治坚定、公道正派、业务精湛、作风过硬、纪律严明”为具体标准，着力打造忠诚、干净、担当的组工干部队伍。按照这一要求，教育引导全体组工干部围绕合格组工干部具体标准，在锤炼绝对忠诚的政治品格、践行公道正派的核心理念、提高履职尽责的专业素养、锻造务实高效的过硬作风、保持纪律严明的良好形象等5个方面实现新的提高，坚决维护组织部门和组工干部良好形象。
    二、活动安排
主题实践活动从5月上旬开始至10月底基本结束，参加对象为组织部全体工作人员，重点是处级领导人员，适当安排基层党组织组织委员参加部分活动。实践活动分为三个阶段。
第一阶段：学习教育，深化认识（5月上旬—6月下旬）。
采取多种方式组织学习讨论，为开展主题实践活动打牢思想基础。一是开展支部学习。认真学习党章，学习习近平总书记系列重要讲话特别是视察安徽重要讲话精神，学习十八届六中全会精神和中央、省委有关文件，以及全国、全省和省属高校组织部长会议精神，重点研读习近平总书记关于全面从严治党的重要论述、《解放思想，实事求是，团结一致向前看》《论共产党员的修养》和“两准则三条例”（党内政治生活若干准则、廉洁自律准则、纪律处分条例、问责条例、党内监督条例）等，学习廖俊波同志先进事迹，等等。支部每两周开展1次集中学习，每位党员作1次中心发言。二是进行传统教育。组织到“三学院两基地”接受1次革命传统教育，听1次党课报告，观看1次专题片《使命》，每名党员撰写感想1篇，进一步坚定理想信念，弘扬优良传统和作风。三是参加专题讲座。组织部全体人员以视频会议的形式参加省委组织部举行的关于学习贯彻十八届六中全会精神、加强组织部门政治文化建设的专题讲座或邀请专家来校作辅导报告。四是组织集中研讨。围绕合格组工干部的5条具体标准，集中开展1次研讨。
第二阶段：查摆问题，明确方向（6月下旬—9月上旬）。
深入开展自我检查和剖析，切实找准存在问题。明确今后努力方向。一是对照具体标准找“短板”。对照合格组工干部的5条具体标准，重点围绕“四个意识”牢不牢、坚持原则好不好、业务能力强不强、工作作风实不实、自我要求严不严等方面，认真查找“短板”。二是对照基层需求找不足。深入学校基层党组织开展调研活动，广泛听取意见建议，了解基层实际需求，了解标准化建设进度，找准服务师生，服务党员方面的不足。三是对照先进高校找差距。赴省内外高校学习交流，学习各项工作特别是组织工作走在前列的高校的科学理念、工作方法和实践经验等，查找在解放思想、勇于创新等方面的差距。通过“三对照”，切实找准问题、深挖根源，形成个人问题清单。
第三阶段：落实整改，巩固提高（9月上旬—10月底）。
根据个人问题清单和部门问题清单，分别形成整改任务书，明确整改任务、措施和时限，并通过适当形式在一定范围内公示，接受基层党组织和广大党员监督。及时总结行之有效的好做法好经验，围绕加强组织部门政治文化建设、提升组工干部专业化能力、强化组工干部监督管理和激励关爱等，建立健全规章制度，形成加强组工干部队伍建设的长效机制。
    三、活动要求
1.强化组织领导。部门领导首先要以身作则，身体力行，率先垂范，不仅要将专题教育实践活动每一个环节每一项工作亲自谋划，更要带头参加，将专题教育实践活动抓紧抓实抓到位。
2.注重活动效果。紧扣主题，做到规定动作不走样，自选动作有特色，扎实推进实践活动深入开展，增强针对性和实效性，通过活动增长才干、提升能力，防止表面化、形式化、庸俗化、娱乐化。
3.做到统筹结合。把开展主题教育实践活动作为推进“两学一做”学习教育常态化制度化的有力抓手、作为“讲政治、重规矩、作表率”专题教育的重要载体、作为创新组织工作的新的平台。

“迎接党的十九大，做合格组工干部”主题实践活动任务表
	阶   段
	任    务
	完成时间
	要   求

	第一阶段：学习教育，深化认识
（5月上旬—6月下旬）
	学习动员
	召开主题实践活动动员会（组织部全体人员、各党总支和直属党支部组织委员参加）。
	5月15日
	每两周至少集中学习1次。组织部每人作1次中心发言。

	
	支部学习
	组工干部研读习近平总书记关于全面从严治党的重要论述，重温习近平总书记2016年4月视察安徽重要讲话；组织部党支部召开专题组织生活会。
	5月18日
	

	
	
	学习邓小平《解放思想，实事求是，团结一致向前看》、刘少奇《论共产党员的修养》。
	5月23日
	

	
	
	深入学习党章和“两准则三条例”（党内政治生活若干准则、廉洁自律准则、纪律处分条例、问责条例、党内监督条例）。
	6月6日
	

	
	
	学习十八届六中全会精神和中央、省委有关文件；传达学习全国、全省和省属高校组织部长会议精神（已于2月13日和4月5日分两次传达学习）。
	全年
	

	
	
	学习廖俊波同志先进事迹。
	4月17日
[bookmark: _GoBack]已学习
	每人撰写1篇心得。

	
	传统教育
	观看专题片《使命》。
	5月15日
	

	
	
	到金寨干部学院或渡江战役纪念馆接受革命传统教育，并邀请有关同志讲党课。
	6月17-18日
	

	
	专题讲座
	以视频会议的形式参加省委组织部举行的学习贯彻十八届六中全会精神、加强组织部门政治文化建设的专题讲座或邀请专家来校作辅导报告。
	根据省委组织部通知。
	2次

	
	集中研讨
	围绕5条具体标准：锤炼绝对忠诚的政治品格（李恕宏）、践行公道正派的核心理念（王永金）、提高履职尽责的专业素养（汤文益）、锻造务实高效的过硬作风（李旋宇）、保持纪律严明的良好形象（徐菲、方明霞）。
	6月26日
	集中研讨至少1次。

	第二阶段：查摆问题，明确方向
（6月下旬—9月上旬）
	找“短板”
	围绕5条具体标准：“四个意识”牢不牢、坚持原则好不好、业务能力强不强、工作作风实不实、自我要求严不严。
	6月
	形成个人问题清单（每人开列1份）和部门问题清单。

	
	找不足
	深入学校基层党组织，广泛听取意见建议，了解基层组织实际需求和标准化建设情况，找准服务师生、服务党员方面的不足。
	
	

	
	找差距
	加大对外交流力度，学习先进高校的科学理念、工作方法和实践经验等，查找在解放思想、勇于创新等方面的差距。
	8月
	

	第三阶段：落实整改，巩固提高
（9月上旬—10月底）
	落实整改
	根据个人问题清单和部门问题清单，分别形成整改任务书。围绕加强组织部门政治文化建设、提升组工干部专业化能力、强化组工干部监督管理和激励关爱为主题。
	10月上旬
	每人开列1份整改清单。

	
	巩固提高
	建立健全规章制度，形成长效机制，对制度执行情况经常进行自查；以2017年党建工作“三个清单”和基层组织标准化建设具体指标为抓手，建立工作台账，实行销号管理。
	长期坚持
	



