
组字〔2017〕18号

关于做好2017年选调生体检和考察工作的通知
各有关二级学院党总支，各有关部门： 

根据安徽省委组织部关于做好2017年选调生体检和考察工作通知精神，我校音乐与教育学院李雨彤、商学院聂永森、商学院胡文哲、资源环境学院史俊芳、化学材料与工程学院周越等5位同学被确定为参加体检和考察人选。根据上级要求，今年要严格按照先体检后考察的顺序，做好体检和考察工作，现就有关事项通知如下：

    一、体检

严格按照《人力资源社会保障部 国家卫生计生委 国家公务员局关于修订〈公务员录用体检通用标准（试行）〉及〈公务员录用体检操作手册（试行）〉有关内容的通知》(人社部发〔2016〕140号) 、《关于进一步做好公务员考试录用体检工作的通知》（人社部发〔2012〕65号）等规定组织实施。今年，我校选调生体检由党委组织部统一组织，请参加体检和考察人选于7月7日上午7:30前到池州市第一人民医院体检中心进行体检。体检后，医院负责出具“合格”或“不合格”的结论性意见，并加盖体检专用公章。

    二、考察
选调生考察工作由党委组织部统一组织，相关二级学院党总支具体负责，成立选调生考察工作组，各党总支主要负责人为组长，指定2至3名党员干部为成员，负责考察工作。

各考察组按照好干部的标准，采取多种形式，全面了解考察对象的政治思想、道德品质、能力素质、遵纪守法、自律意识、学习和工作表现等情况，注重把握考察对象宗旨意识和思想状况，了解其是否愿意扎根基层、服务群众，并对考察对象的报考资格作进一步审查。按照《关于进一步从严管理干部档案的通知》（中组发〔2014〕19号）要求，对考察对象的档案进行严格审核，广泛听取有关方面意见，与考察对象进行面谈，要以实事求是的态度，准确把握考察对象的真实情况，全面、客观、公正地做出评价。

参加考察人员要本着对组织和考生负责的态度，实事求是，公道正派，严格把关。考察工作须在7月15日前完成，考察组于7月15日上午11:30前向党委组织部提交考察材料（考察材料模板见附件）。
三、其他事项
组织签署诚信承诺书。体检和考察对象须按要求签署诚信承诺书，拒不签署诚信承诺书的，取消其体检考察资格。凡体检、考察合格的，不得放弃选调资格；凡公示确定为拟录用人员的，不得放弃志愿填报；凡志愿录取确定了接收单位的，不得拒绝报到。否则，记入诚信档案，列入失信人员名单。

做好迎接督察准备工作。体检、考察后，省选调生主管部门将组织力量，选择若干市和高校开展督察，重点查阅拟录用人员档案材料、相关证明材料，以及服务基层项目人员聘用协议、就业报到证、在岗证明、年度考核表等材料。督察分组和督察时间，根据上级文件要求另行通知。

联系人：

王永金（0566-2748681、13856635139）

汤文益（0566-2748926、13965921026）

    附件：×××同志考察材料（示例）

                               中共池州学院委员会组织部
                                    2017年7月4日

附件：
×××同志考察材料（示例）
×××，男，中共党员，××省××市人。该同学于××年××月进入池州学院××专业学习，大学本科学历，获××学士学位。

政治立场坚定。该同学积极要求进步……
思想品德良好。该同学原则性较强……
学习能力较强。该同学学习态度端正……
组织能力较强。……
兴趣广泛。……
经审查，×××同志“报考资格审查表”相关信息与档案记录一致。
考察组认为，×××同志表现优秀，发展全面，是一名品学兼优的毕业生。

考察组：

                                 年   月    日


